                                  План мероприятий по улучшению качества работы организации
Муниципальное казённое дошкольное образовательное учреждение детский сад «Василёк»  п.Вавилонский Поспелихинского района

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Основание реализации (результат независимой оценки качества)
	Срок реализации
	Ответственный
	Результат
	Показатели, характеризующие результат выполнения мероприятия

	1. Открытость и доступность информации об организации

	1.1
	Размещение на официальном сайте организации в сети Интернет сведений об организации.
	Информационная открытость (наполнение сайта учреждения).
	01.03.2017
	Олешко С.А. 
	 периодичность обновления разделов сайта  1 раз в неделю
	[bookmark: _GoBack]Организация систематического мониторинга содержания сайта ДОО


	1.2
	Доступность взаимодействия с получателями образовательных услуг по электронной почте, с помощью электронных сервисов, доступность сведений о ходе рассмотрения обращений граждан.
	Доступность и достаточность информации об организации.
	01.06.2017
	Олешко С.А.
	 Обеспечение информационной открытости  МБДОУ
Размещение обновленной информации на стендах учреждения и в разделах сайта
Размещение на сайте механизмов обратной связи.
	Наличие актуальной и достоверной информации на сайте учреждения.
Количество обновлений на сайте.

	2. Комфортность условий и доступность получения услуг в сфере образования, в том числе для граждан с ограниченными возможностями здоровья

	2.1
	Мероприятия, направленные на повышение уровня бытовой комфортности пребывания в учреждении.
	Наличие комфортных условий получения услуг, в том числе для граждан с ограниченными возможностями здоровья.
	01.05.2017
	Олешко С.А., воспитатели
	Наличие современного учебно-дидактического оборудования в соответствии с ФГОС ДО.
Наличие современного спортивного инвентаря, мебели.
Ремонтные работы в учреждении, соответствие помещений, территорий ДОО требованиям САНПиН.
	Количество современного учебно-дидактического оборудования, в соответствии с ФГОС ДО.
Количество современного спортивного инвентаря, мебели.
Доля лиц, считающих условия оказания услуг комфортными от числа опрошенных о работе учреждения.

	2.2
	Мероприятия, направленные на создание условий для возможности получения образовательных услуг в учреждении для лиц с ограниченными возможностями здоровья.
	Наличие доступных условий получения услуг, в том числе для граждан с ограниченными возможностями здоровья.
	Постоянно
	Олешко С.А.,  воспитатели
	Создание инфраструктуры для граждан с ограниченными возможностями
Наличие программы для коррекционных занятий с дошкольниками, консультации педагога-психолога. Предоставление мест в учреждении лицам с ОВЗ
	Обеспечение доступности услуг. С детьми работают узкие специалисты, ведется оздоровительная работа.

	2.3
	Мероприятия, направленные на создание программы работы с одаренными детьми и возможности развития творческих способностей детей.
	Создание условий работы по разработке программ.
	01.04.2017
	Олешко С.А.,  воспитатели
	Разработанная программа, участие воспитанников в творческих конкурсах, создание экологического уголка, уголка истории малой Родины.
	Наличие тематических уголков, результативность участия в конкурсах, доля лиц, опрошенных о результатах работы.

	3. Доброжелательность, вежливость и компетентность работников организации

	3.1
	Мероприятия по обеспечению и созданию условий для психологической безопасности и комфортности в учреждении, на установление взаимоотношений педагогических работников с воспитанниками, (обучающимися).
	1.Профессионализм персонала.
 
	01.08.2017
	Олешко С.А.
	 Курсы  повышения квалификации,  дополнительное профессиональное образование по профилю педагогической деятельности;  консультации ; семинары.
	Повышение профессионального уровня педагогических работников

Аттестация педагогов и прохождение курсовой подготовки, получение специального образования (высшего), анкетирование родителей.

	 
	 
	2.Взаимодействие с работниками организации.
	01.09.2017
	Олешко С.А.
	 В МБДОУ обеспечено выполнение мероприятий по обеспечению и созданию условий для психологической безопасности и комфортности в учреждении, на установлении взаимоотношений педагогических работников с воспитанниками. Инструктажи, тренинги, консультации.
	 Отсутствие жалоб и замечаний.
Доля лиц, считающих персонал, оказывающий услуги, компетентным от числа опрошенных лиц.

	4. Результативность деятельности организации.

	4.1
	Мероприятия, направленные на повышение уровня подготовки обучающихся.
	-предоставление дополнительных образовательных услуг;           -создание условий для обеспечения коррекционной помощи воспитанникам –воспитанники принимают участие в мероприятиях, конкурсах;         -организация участия педагогов в конкурсах, вебинарах, конференциях.
	01.09.2017
	Олешко С.А., воспитатели
 
	Освоение воспитанниками основной образовательной программы ДОО, внедрение в образовательный процесс современных технологий.

	Удовлетворенность родителями качеством предоставленной услуги.
Повышение эффективности реализации основной образовательной программы дошкольного образования.



Составил    заведующий     ________________ С.А.Олешко
